Aus-/Weiterbildung

yy eees mit dem Unternehmenserfolg stieg auch die Zahl der Ausbildungsplétze!* titelte die
Presse einen Beitrag zur Ausbildungssituation bei der UTT. Zu einem anderen Zeitpunkt war
zu lesen: ,,UTT-Azubi’s schlieSen mit Bestnoten ab!*.

Zwei Beispiele dafiir, wie sich bei der UTT nicht nur das Geschift, sondern auch die Qualitét
und Quantitdt der Ausbildung gegen den Trend der allgemeinen Wirtschaft entwickelt hat.
Die Ausbildungsquote (gemessen an der Gesamtbelegschaft) lag zum Jahreswechsel
2009/2010 bei ca. 8,5%!

Das Interesse von jungen Lehrstellen-Suchenden an einer Ausbildung in unserem
textilherstellenden Unternehmen ist grof3. Und das aus gutem Grund: Ausbildung bei der UTT
- egal, ob in der Berufsrichtung Textil- oder Industriemechanik - ist Ausbildung in einem
Betrieb der Hochtechnologie, die nicht nur fiir gute Hauptschiiler, sondern auch fiir
Realschiiler oder Abiturienten interessant sein diirfte. Jedem Berufseinsteiger steht im
Rahmen guter Entwicklungsmdglichkeiten der Fortbildungsweg zum ,Industriemeister
Textil“, zum ,, Textiltechniker oder gar zum ,,Bachelor bzw. Master of Engineering oder
Sciene offen. Und dieser Weg wird genutzt! Vielfach! Stets (insbesondere finanziell)
unterstiitzt durch die UTT.

Mehr zu den aktuell angebotenen Ausbildungsplitzen finden Sie unter
* Produktionsmechaniker/in Textil

* Maschinen- und Anlagenfiihrer/in Textiltechnik
* Industriemechaniker/in


bauer
Stempel


Produktionsmechaniker/in Textil

Ausbildungsberuf:

Anzahl Ausbildungsplitze:
Dauer der Ausbildung:
Ausbildungsbeginn:
Probezeit:

Ubernahme:
Berufsschulunterricht:

schulische Voraussetzungen:

personliche Voraussetzungen:

korperliche Voraussetzungen:

Bewerbungen an:

' iﬁﬁ
S

Produktionsmechaniker/in Textil

2

3 Jahre

01.09.2011

4 Monate

ja

Blockunterricht an der Berufsschule fiir

Textilberufe in Miinchberg

Unterrichtsfacher: Deutsch
Wirtschafts/Sozialkunde
textile Produktionsplg.
Werkstofftechnik
textile Fertigung
Maschinentechnik

guter (qualifizierender) Haupt- oder Real-

schulabschluss

in naturwissenschaftl. Fichern (Mathe,

Physik) Mindestnote 3

Arbeitsinteresse, Konzentrationsfahigkeit,

Ausdauer, Flexibilitét, Sorgfalt,

Zuverlassigkeit, Teamfdhigkeit,

Verantwortungsbereitschaft

Belastbarkeit, gutes Sehvermogen, gute

feinmotorische Fahigkeiten

UTT Technische Textilien GmbH & Co.
Personalabteilung

Robert-Steiger-Str. 111

86381 Krumbach

Telefon: 08282/897153 Frau Zettel
E-Mail: m.zettel@utt.de



bauer
Stempel


Maschinen- und Anlagenfiihrer/in Textiltechnik

Ausbildungsberuf:

Anzahl Ausbildungsplitze:
Dauer der Ausbildung:
Ausbildungsbeginn:
Probezeit:

Ubernahme:
Berufsschulunterricht:

schulische Voraussetzungen:

personliche Voraussetzungen:

korperliche Voraussetzungen:

Bewerbungen an:

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Textiltechnik

2

2 Jahre

01.09.2011

4 Monate

ja

Blockunterricht an der Berufsschule fiir

Textilberufe in Miinchberg

Unterrichtsfacher: Deutsch
Wirtschafts/Sozialkunde
textile Produktionsplg.
Werkstofftechnik
textile Fertigung
Maschinentechnik

guter (qualifizierender) Hauptschul-

abschluss

in naturwissenschaftl. Fichern (Mathe,

PCB) Mindestnote 3

Arbeitsinteresse, Konzentrationsfahigkeit,

Ausdauer, Flexibilitét, Sorgfalt,

Zuverlassigkeit, Teamfdhigkeit,

Verantwortungsbereitschaft

Belastbarkeit, gutes Sehvermogen, gute

feinmotorische Fahigkeiten

UTT Technische Textilien GmbH & Co.
Personalabteilung

Robert-Steiger-Str. 111

86381 Krumbach

Telefon: 08282/897153 Frau Zettel
E-Mail: m.zettel@utt.de



bauer
Stempel


Industriemechaniker/in

Ausbildungsberuf:

Anzahl Ausbildungsplitze:
Dauer der Ausbildung:
Ausbildungsbeginn:
Probezeit:

Ubernahme:
Berufsschulunterricht:

schulische Voraussetzungen:

personliche Voraussetzungen:

korperliche Voraussetzungen:

Bewerbungen an:

Industriemechaniker/in

1

3 1/2 Jahre

01.09.2011

4 Monate

ja

an der Staatlichen Berufsschule Giinzburg

Unterrichtsfacher: Deutsch
Wirtschafts/Sozialkunde
Instandhaltung
Fertigungstechnik
Bauelemente
Automatisierungs-
technik

guter (qualifizierender) Haupt- oder

Realschulabschluss

in naturwissenschaftl. Fichern (Mathe,

Physik) Mindestnote 3

Arbeitsinteresse, Konzentrationsfahigkeit,

Ausdauer, Flexibilitét, Sorgfalt,

Zuverlassigkeit, Teamfdhigkeit,

Verantwortungsbereitschaft

Belastbarkeit, gute fein- und grob-

motorische Féhigkeiten

UTT Technische Textilien GmbH & Co.
Personalabteilung

Robert-Steiger-Str. 111

86381 Krumbach

Telefon: 08282/897153 Frau Zettel
E-Mail: m.zettel@utt.de



bauer
Stempel
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